FEIRA NOVA - SE

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 561/2025
DE 09 DE JANEIRO DE 2025

Dispoe sobre a Estrututa Administrativa no
ambito do Poder Executivo do Municipio de
Feira Nova-Sergipe.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA NOVA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere a Lei Orgénica Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A Administragdo Publica Municipal reger-se-a pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, objetivando o bem-estar social em observancia aos critérios

técnicos e pautando-se pela promogéao dos interesses locais.

Art. 2° - A Administracdo Publica Municipal pode ser composta por unidades organicas
descentralizadas componentes da Administragéo Direta ou Indireta, ambas devendo ser criadas por
Lei Municipal.

Art. 3° - No ambito das Secretarias Municipais as atividades serdo distribuidas por atribuicbes

hierarquicas em Diretorias e Coordenadorias, com as seguintes atribui¢oes:

| - as diretorias possuem funcdo ordinaria de organizagdo e controle em sua area de atuacgao,
articulagdo e gerenciamento de programas ou projetos especificos e execugédo de atividades que
contribuam com a respectiva Secretaria Municipal a qual esteja atrelada;

Il - as coordenadorias estabelecem-se como unidades de operacionalizagdo da politica publica a qual
esteja atrelada na respectiva unidade organica da Administragcdo Publica Direta ou Indireta,
subordinando-se diretamente a Diretoria competente e, quando n&o existente, a Secretaria Municipal

a qual esta vinculada.

Art. 4° - A Estrutura Administrativa Municipal formada por 6rgédos da Administragdo Direta tera a

seguinte estrutura:
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| — Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento;

Il — Secretaria Municipal de Finangas;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Trabalho;
V — Secretaria Municipal de Saude;

VI — Secretaria Municipal de Educacao;

VIl — Controladoria Geral do Municipio;

VIII — Secretaria Municipal de Assuntos Parlamentares;

IX — Secretaria Municipal de Agricultura, Irrigacdo e Meio Ambiente;
X — Secretaria Municipal de Obras;

XI — Secretaria Municipal de Transporte e Servicos Urbanos;

XII — Secretaria Municipal de Comunicagao;

XIII — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XIV — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 5° - As Secretarias Municipais consubstanciam-se como unidades organicas da Administragéo
Publica e operacionalizam as politicas publicas no interim de suas atribuicbes setorizadas e

subdivididas da seguinte forma, incluindo a realizagdo de atividades correlatas:

| — Gabinete do Prefeito

a) assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atividades politicas
administrativas;

b) manter atualizada a agenda de assuntos e compromissos do Prefeito;

c) organizar e executar as atividades do cerimonial;

d) prestar assessoria de imprensa, comunicagao social e marketing;

e) organizagao e controle de audiéncias publicas e agenda do Chefe do Executivo Municipal;

f) adogdo de medidas propiciadoras de permanente integragao Governo Municipal e Sociedade Civil;
g) coordenacéo e controle do transporte oficial colocado a servigo do Prefeito Municipal;

h) coordenacdo e controle das atividades de representacdo administrativa do Prefeito em outros
locais;

i) transmissao e controle da execugao das ordens emanadas do Governo Municipal.

j) promover a articulagdo com diferentes 6rgaos, tanto no dmbito governamental como na iniciativa

privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a economia do Municipio;
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k) promover a divulgagao das realizagbes da Administracdo através dos 6rgdos de comunicagao
autorizados;

1) coordenar a representagao social e politica do Prefeito;

m) preparar € encaminhar o expediente de Prefeito;

n) coordenar o fluxo de informagdes e as relagdes publicas e parlamentares do Prefeito;

o) exercer as fungdes de relagdes sindicais e relagbes com outros grupos sociais e politicos
organizados;

p) prestar Assessoria pessoal ao Prefeito.

Il - Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

a) elaborar, propor, implantar e gerenciar as diretrizes, politicas, modelos e padrées de planejamento
e gestdo dos recursos municipais nas areas de gestao de pessoas, modernizagdo administrativa e de
recursos logisticos pertinentes a licitagdes, compras, transporte, patrimonio e servigos administrativos
e de apoio operacional;

b) promover e implementar planos e programas de modernizagdo e aperfeicoamento da gestédo
administrativa no ambito da Administragdo Municipal;

c) normatizar as atividades administrativas de sua competéncia e definir métodos e processos de
trabalho para sua execugéao pelos 6rgéos da Administragdo Municipal;

d) elaborar, propor e gerir sistemas de informagédo que ampliem a capacidade de tomada de decisédo
por parte dos gestores de todos os 6rgédos da Administragdo Municipal;

e) formular, normatizar e coordenar as atividades relativas as informagdes institucionais, tendo em
vista a melhoria dos servigos prestados e a dos resultados obtidos;

f) planejar e especificar os projetos de informatica, os equipamentos, a estrutura fisica e logica,
identificando as oportunidades de integragcéo dos servigos da Administracao Municipal;

g) acompanhar a aquisic¢ao, instalagéo e o controle do material e dos equipamentos de informatica;

h) recrutar, selecionar e prover a admisséo de servidores;

i) gerir a vida funcional dos servidores, realizando os registros funcionais e pagamentos, promovendo
seu desenvolvimento e avaliagdo e provendo condi¢des de trabalho com higiene e seguranga;

j) propor e coordenar a implementagédo das politicas de valorizagdo e aperfeigoamento profissional,
saude, higiene e seguranga dos servidores municipais;

k) propor cursos de treinamentos, capacitagdo ou remanejamentos de servidores do quadro efetivo
com dificuldades de adaptagbes ou execugdo das atividades e relagbes funcionais, bem como o

procedimento de processos disciplinares;
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I) executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais e controle de
frequéncia, a elaboragdo das folhas de pagamento, recibos, programagbes de férias,
encaminhamentos e controles de afastamentos através de licengas requeridas ou de saude e aos
demais assuntos relacionados aos cadastros e vida funcional dos servidores municipais;

m) processar langamentos e fornecer respectivas informagdes, nos prazos legais, referentes a
eventos, proventos, rendimentos, beneficios, contribuicbes e dedugdes de servidores, cujo programas
fornecidos pelos érgaos federais de acordo com as politicas estabelecidas e as normas em vigor;

n) promover servigos de inspe¢ao de saude de candidatos aprovados em concurso publico para fins
de posse, bem como a divulgagéo de técnicas de métodos de seguranga e medicina do trabalho no
ambiente da Prefeitura;

o) fazer cumprir o uso obrigatério de equipamentos de protecdo individual dos servidores em
atividades de risco;

p) inventariar, conservar, controlar e tombar dos bens publicos municipais méveis e iméveis;

q) coordenar, controlar e normatizar as atividades de recebimento, registro, tramitacdo, arquivamento
e microfilmagem de papéis e documentos;

r) prover os servigos administrativos e de apoio operacional requeridos pela Administragao Municipal;
s) planejamento das agbes da Administragdo Publica em todos os niveis e érgdos objetivando a

melhor utilizagao das disposi¢des orgamentarias e de receita;
lll - Secretaria Municipal de Finangas

a) planejar, executar e avaliar a politica tributaria e financeira do Municipio;

b) assessorar os 6rgaos da Administragao Municipal em assuntos de finangas;

c) gerir a legislagéo tributaria e financeira do Municipio;

d) inscrever, cadastrar e orientar contribuintes;

e) efetuar e manter atualizado o cadastro imobiliario para fins de cobranga do IPTU - Imposto Predial
e Territorial Urbano e do ITBI - Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis;

f) acompanhar a aplicagao das receitas provenientes dos repasses recebidos da Unido e do Estado;
g) langar, arrecadar e fiscalizar os tributos devidos ao Municipio;

h) prover inscricdo na divida ativa;

i) cobrar administrativamente os créditos devidamente inscritos em divida ativa;

j) reduzir, parcelar e aplicar penalidades em relagéo a créditos inscritos em divida ativa, na forma da

lei;
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k) instruir, analisar e proferir decisdo em processos administrativos relativos a isengéo, repeticéo de
indébito, prescrigdo, remissao total ou parcial do crédito tributario devidamente inscrito, em razdo da
situagado econdmica do sujeito passivo;

1) expedir certiddo negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a certidao de divida ativa (CDA)
para posterior execugéo fiscal;

m) cancelar créditos fiscais indevidamente inscritos;

n) coordenar a elaboragao das Diretrizes Orgamentarias Anuais;

0) acompanhar a elaboragao e execugéo do Plano Plurianual;

p) coordenar a elaboragéo e a execugao do Orgamento Anual;

q) programar os desembolsos financeiros;

r) empenhar, liquidar e pagar despesas;

s) elaborar balancetes, demonstrativos e balangos;

t) publicar os informativos financeiros determinados pela Constituicdo Federal;

u) prestar anualmente contas e cumprir as exigéncias do controle externo;

v) efetuar registros e controles contabeis;

w) analisar e controlar os custos dos programas e atividades dos 6rgéos da Administragao Municipal;
X) supervisionar os investimentos publicos e a capacidade de endividamento do Municipio

y) elaborar e implantar normas e procedimentos para o processamento de licitagbes destinadas a
efetivar compra de materiais, além de operar os processos de licitagao;

z) elaborar e apresentar ao Prefeito relatdrio anual de atividades;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

a) elaborar o projeto de Plano de Agédo Municipal das politicas de assisténcia social, de trabalho, de
vigilancia alimentar e antidrogas, com a participagdo de o6rgaos governamentais e nao-
governamentais, submetendo-os a aprovagao dos seus respectivos Conselhos;

b) coordenar a elaboragao, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
em consonancia com as diretrizes do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social;

c) coordenar a elaboragéo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal da Mulher, com vistas
a sua promogao social, a eliminagdo de barreiras no mercado de trabalho e todas as formas de
discriminagao e de violéncia contra a sua dignidade de pessoa;

d) coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, articulada com as empresas locais;

e) coordenar a elaboragéo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal sobre Drogas, em
consonancia com as diretrizes do SISNAD - Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas;
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f) atuar na execugdo, no acompanhamento e na avaliagdo da Politica Municipal de Vigilancia
Alimentar e Nutricional, na esfera de sua competéncia, articulada as Politicas de Transferéncia de
Renda e de Assisténcia Social;

g) articular—se com os Conselhos vinculados a Secretaria e com os demais Conselhos Municipais,
consolidando a gestéo participativa na definicao e controle social das politicas publicas;

h) celebrar convénios e contratos de parceria e cooperagao técnica e financeira com 6rgéos publicos,
entidades privadas e organizagbes nao-governamentais, visando a execugéo, em rede, dos servigos
socioassistenciais;

i) avaliar as agbes das entidades sociais do Municipio, aprovando projetos e liberando recursos
financeiros e humanos necessarios a realizagdo de suas atividades;

j) propor a criagao, reunido e extingéo de instituicdes assistenciais municipais, de modo a racionalizar
a oferta de oportunidade a comunidade;

k) organizar a rede de atendimento social no Municipio.

V — Secretaria Municipal de Saude

a) gerir, executar e fortalecer a Politica de Saude do Municipio em consonancia com a Politica
Nacional e Estadual de Saude;

b) efetuar controle e avaliagdo da qualidade dos servigos de saude prestados no ambito do Municipio
por entidades publicas, filantropicas e privadas conveniadas com o Sistema Unico de Saude;

c) instalar e gerir unidades de servigos basicos de saude, interrelacionadas com as unidades de
maior complexidade, para onde podera ser encaminhada para atendimento a clientela que necessitar
de cuidados especializados;

d) estabelecer atividades de politica sanitaria, promovendo agbes de promogéo e protegao da saude
individual e coletiva que estejam diretamente relacionadas com a saude publica no meio urbano e
rural;

e) administrar o Fundo Municipal de Saude, em consonancia com a Lei Orgamentaria e Conselho
Municipal de Saude, melhorando a relagdo custo/beneficio e otimizando recursos do Sistema
Municipal de Saude;

f) prover aos cidadaos assisténcia integral e de qualidade com acesso universal e gratuito a todos os
niveis de atengao, de forma hierarquizada e regionalizada (primario e terciario);

g) recrutar, contratar, remanejar, capacitar os recursos humanos para atender o modelo de atencgéo a
saude;

h) elaborar e operacionalizar o Plano Municipal de Saude, respaldado na Lei Orgamentaria, na Lei
Orgéanica da Saude e na Lei do Fundo Municipal de Saude;
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i) coordenar e monitorar os sistemas de informacédo da rede de servigos de saude para definigdo de
atividades prioritarias no processo de programacgao e planejamento das agdes locais;

j) elaborar normas técnicas e estabelecer padrbes de qualidade e parametros de custos que
caracterizam a assisténcia, protecdo e promocao a saude;

k) participar de formulagdo da politica e da execugéo das agbes de saneamento basico e colaborar na
protecéo e recuperagao do meio ambiente;

1) elaborar, acompanhar e atualizar os instrumentos de gestédo (Plano de saude, programagao anual,
relatorio de gestdo e pacto de indicadores de saude);

m) formular e executar a politica de formacao e desenvolvimento de recursos humanos para a saude;
n) desenvolver a politica do sistema de regulagédo para atender demandas do setor publico, privado
e/ou filantropico prestador de servicos de saude, mediante atuacéo do sistema de controle avaliagdo
regulacao e auditoria;

0) requisitar bens e servigos, tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas através de
processo de contratagdo, mediante justa indenizagao, para atendimento de necessidades individuais
e coletivas, de relevancia para saude publica municipal em carater permanente ou transitério;

p) promover articulagdo com os érgaos de fiscalizagdo do exercicio profissional e outras entidades
representativas da sociedade civil para a definigdo e controle dos padrdes éticos;

q) trabalhar as instancias € mecanismos de controle e fiscalizagdo inerentes ao poder de policia
sanitaria;

r) fomentar, coordenar e executar programas e projetos estratégicos que visam a promogao,
prevengao e tratamento;

s) coordenar e executar servicos de vigilancia em saude (vigilancia epidemioldgica, controle de
endemias, vigilancia sanitaria, alimentagéo e nutricdo, saude do trabalhador);

t) colaborar na fiscalizagdo das agressbes ao meio ambiente que tenham repercussao sobre a saude
humana e atuar, junto aos 6rgdos municipais, estaduais e federais competentes, para controla-las;

u) educar e capacitar permanentemente os ocupantes de postos de trabalho, com apoio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Planejamento;

v) prover a infraestrutura e os servicos com equipamentos e insumos necessarios e adequados a
resolutividade da assisténcia prestada a populagédo através dos estabelecimentos assisténcias de
saude;

w) coordenar e executar a politica da assisténcia farmacéutica no ambito de suas competéncias;

x) coordenar e executar as agdes de vacinagéo integrantes do Programa Nacional de Imunizagoes,
incluindo a vacinagdo de rotina com as vacinas obrigatérias, as estratégias especiais como
campanhas e vacinagbes de bloqueio e a notificacdo e investigagdo de eventos adversos e oObitos

temporalmente associados a vacinagao;
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y) gerir os estoques municipais de insumos estratégicos, inclusive com abastecimento dos executores
das agdes
z) propor e participar na elaboragéo e instituicdo de leis, programas e projetos voltados a area de

saude.

VI — Secretaria Municipal de Educagao

a) formular, executar e avaliar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes
enunciadas pelos 6rgaos e entidades pertinentes das esferas municipal, estadual e federal;

b) atuar na organizagdo, manutengéo e desenvolvimento de 6rgéos e instituicdes oficiais do sistema
municipal de ensino, integrando os as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado;

c) gerir o sistema municipal de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais
para o atendimento das necessidades da educagdo em admbito municipal;

d) administrar as unidades educacionais da rede publica municipal de ensino;

e) definir e aplicar indicadores de desempenho para a rede municipal de ensino;

f) elaborar o calendario escolar e baixar normas complementares para o sistema municipal de ensino;
g) autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do sistema municipal de ensino;

h) oferecer a educacéo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que determina o
art. 11, V, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (Lei Federal 9.394/96) e ofertar a
educacao escolar regular para jovens e adultos com caracteristicas e modalidades adequadas as
suas necessidades e disponibilidades;

i) realizar programas de capacitagdo para os profissionais da educagdo em exercicio das suas
fungdes;

j) estabelecer mecanismos para progressédo da rede publica de ensino fundamental e mecanismos
para avaliar a qualidade do processo educativo desenvolvido pelas escolas publicas municipais e da
iniciativa privada;

k) proceder a gestao e ao controle financeiro dos recursos orgamentarios, bem como as pessoas e
meios materiais;

I) zelar pela observancia da legislagédo referente a educagdo e pelo cumprimento das decisées do
Conselho Municipal de Educacgao nas instituicbes sob sua responsabilidade;

m) aprovar regimentos e planos de estudo das instituigbes de ensino sob sua responsabilidade;

n) propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovagao e aperfeicoamento
dos métodos e técnicas de ensino e que promovam o aperfeicoamento e atualizagdo permanentes
das caracteristicas e qualificagbes do magistério e da populacédo estudantil, e atuar de maneira
compativel com os problemas identificados;
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0) planejar, orientar, coordenar e executar as agdes relativas a assisténcia ao estudante da rede
publica municipal de ensino no que concerne a sua suplementagao alimentar, transporte e material
didatico;

p) instituir e desenvolver programas permanentes de melhoria da qualidade do ensino e da
aprendizagem, bem como desenvolver formagéo continuada do quadro da educagdo municipal;

q) criar, instalar e manter diretamente estabelecimentos de ensino nos niveis de competéncia do
Municipio, atuando na educacdo infantii e no ensino fundamental, inclusive na educacdo de
portadores de necessidades especiais e na educagao de jovens e adultos;

r) manter articulagdo com entidades e 6rgéos afins, para realizagdo de convénios na educagao geral
bem como na profissionalizante;

s) organizar, administrar, manter e executar ou promover cursos de formagdo, capacitagéo,
especializagédo, treinamento, aperfeicoamento, atualizacdo e extensdo de professores, técnicos,
administrativos e de apoio a educagao, em articulagao, colaboragéo e interagao de orgaos, entidades
publicos e particulares mediante convénios;

t) atuar de forma educativa e complementar aos érgaos publicos de saude, meio ambiente, social,
seguranga e demais 6rgaos pertinentes, no patrocinio continuo de palestras, campanhas e servigos
em prol dos educandos e de suas familias carentes de recursos, esclarecimentos e informagdes, nas
areas de higiene, saude, alimentagdo, civismo, ecologia, relagdes familiares, regeneragdo das
condigbes ambientais e demais fatores relacionados que contribuem na qualidade de vida;

u) administrar, acompanhar e promover orientagado técnica-pedagogica e administrativa nas unidades
de ensino;

v) planejar politicas educacionais, com a colaboragdo do Conselho Municipal de Educagéo, para a
manuteng¢do da qualidade de ensino, bem como propor a distribuicdo homogénea das classes, a
construcao e instalagdo de novas unidades nas areas de maior prioridade, como também substituir ou
desativar unidades que nao apresentam condi¢des de funcionamento normal;

w) planejar politicas, estabelecer e promover diretrizes de agdo de supervisdo, administragédo e
orientacdo escolar com a participagéo e cooperacao dos professores, familia e comunidade;

x) planejar, estabelecer medidas e aperfeigoar politicas no combate a evaséao, repeténcia e todas as
causas de baixo rendimento escolar do educando, bem como, adotar, avaliar e monitorar
continuamente processo de avaliagdo das atividades técnico-pedagdgicas do ensino municipal, bem
como tomar medidas de aperfeicoamento e implantagao de técnicas e teorias praticas;

y) controlar, acompanhar, desenvolver e manter o atendimento e a distribuicdo da alimentagéo
escolar, dentro das normas nutricionais, coordenar, executar e distribuir a lotagdo e a carga horaria

do corpo docente;
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z) propor e participar na elaboragdo e instituicdo de leis, programas e projetos voltados a area

educacional.

VIl - Controladoria Geral do Municipio

a) examinar as operagdes de natureza contabil, orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial,
verificando a exatiddo e regularidade das contas, com vista a sanear falhas, a fim de que os
processos alcancem a fase de pagamento em estado de regularidade;

b) acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos € metas estabelecidos no Plano Plurianual e
Lei de Diretrizes Orgamentarias;

c) avaliar a adequacao da LOA - Lei Orgamentaria Anual ao PPA - Plano Plurianual e a LDO -Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

d) acompanhar as modificagdes orgcamentarias a fim de atestar a sua legalidade e adequagéo ao PPA
e alLDO;

e) avaliar a execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento das metas fisicas e
financeiras;

f) fiscalizar a legalidade dos atos de gestdo de governo e avaliar os resultados quanto a eficacia,
eficiéncia e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, assim como a boa e regular
aplicagao dos recursos publicos por pessoas e entidades de direito publico e privado;

g) fazer auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos sob a responsabilidade dos 6rgaos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio;

h) avaliar a legalidade e eficiéncia dos programas de trabalho relacionados a obras e servigos
realizados pela administracdo e apurados em controles regulamentados na Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

i) controlar as operag6es de crédito, avais, garantias, direitos, haveres e inscrigdo de despesas em
restos a pagar;

j) verificar a fidelidade funcional dos agentes da administragdo, responsaveis por bens e valores
publicos;

k) fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal € montante
da divida aos limites estabelecidos no regramento juridico;

1) contratar auditoria externa, quando necessario, para analise das contas municipais;

m) prover a apuracao de denuncias formais, relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas em
qualquer 6rgao ou entidade da Administragédo, dando ciéncia ao titular do Poder Executivo e ao titular
do 6rgao ou autoridade equivalente a quem se subordine o autor do ato objeto da denuincia, sob pena
de responsabilidade solidaria;
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n) aplicar penalidades, conforme legislagao vigente, aos gestores inadimplentes;

0) propor ao Prefeito o bloqueio de alocagédo de recursos orgamentarios de 6rgaos e entidades da
Administragéo Direta e Indireta quando detectadas irregularidades;

p) acompanhar e avaliar os resultados dos registros contabeis, dos atos e fatos relativos as despesas
da Administragao Publica, com vistas a elaboracao da prestagao de contas do Municipio;

q) acompanhar todo procedimento licitatério realizado pela Administragdo Municipal;

r) acompanhar o cumprimento da destinagao vinculada de recursos da alienagao de ativos;

s) acompanhar as subvengdes concedidas pelo Municipio quanto a legalidade e ao interesse publico
na concessao, bem como acompanhar as devidas presta¢des de contas das entidades;

t) acompanhar os convénios firmados pelo Municipio quanto a legalidade e ao interesse publico, bem
como as respectivas prestac¢des de contas;

u) acompanhar o funcionamento do Conselho de Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB —
e do Conselho Municipal de Saude, bem como o regular envio pelo Poder Executivo aos Conselhos
das informagbes e prestagdes de contas exigidas;

v) apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, alertando formalmente as
autoridades administrativas para que promovam, sob pena e responsabilidade solidaria, as acgoes
destinadas a apurar os atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou outros incompativeis com a pratica da
administragao publica e que resultem em prejuizo ao erario;

w) assessorar e capacitar as diversas areas da Administracdo Municipal no que refere aos controles

legais.

VIl — Secretaria Municipal de Assuntos Parlamentares

a) Acompanhamento do tramite legislativo de proposituras & Camara Municipal de Vereadores;

b) Realizagdo do controle prévio das proposicbes legislativas de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo;

c) Analise técnica dos projetos de lei oriundos da Camara Municipal, em concurso com a Assessoria

Juridica Municipal.
IX — Secretaria Municipal de Agricultura, Irrigagdo e Meio Ambiente
a) Licenciamento ambiental e fiscalizagdo das atividades que causem impacto ambiental nos termos

da Legislagao vigente;

b) Planejamento e execugéo de politicas publicas de Protecdo Animal e inibicdo de maus tratos;
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c) Execugado de atividades de controle populacional de espécies, rotinas de castragdo de animais
domésticos e demais atividades de equalizagdo dos ecossistemas municipais;

d) Fomento a atividade agropecuaria na extensdo do Municipio com estruturacdo de polos de
desenvolvimento com agdes concentradas e integradas, considerando os arranjos produtivos e
sociais existentes;

e) efetuar levantamentos, pesquisas e divulgagdo das caracteristicas da zona rural e das
potencialidades da agricultura e pecuaria;

f) promover e incentivar a criagao de reprodutores, visando o melhoramento genético de animais;

g) fiscalizar e controlar o armazenamento, o abastecimento de produtos agropecuarios e a
comercializagdo de insumos agricolas em todo territério do Municipio, estimulando a adubagao
organica e o controle integrado das pragas e doengas;

h) estimular as atividades agropecuarias, através de exposigdes, feiras, congressos e incentivos;

i) elaborar e propor uma politica de destinacao final do lixo urbano, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Transporte e Servigos Urbanos;

X — Secretaria Municipal de Obras

a) elaborar e propor a politica referente a execugéo de obras e prestagdo de servigos publicos
municipais;

b) elaborar e propor a politica de saneamento urbano e rural do Municipio;

c) programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras municipais;

d) elaborar projetos, construgao e conservagao de obras publicas municipais;

e) fiscalizar contratos relacionados com obras e servigos da sua competéncia feitos pela Prefeitura ou
6rgaos que tenham competéncia para fazer intervengdes em areas publicas;

f) promover a apropriagado e controle de custos das obras e servigos municipais;

g) construir as vias e logradouros publicos;

h) executar os servigos de manutencgao de pragas e jardins e de iluminagao publica;

i) planejar e supervisionar a administragdo de cemitérios municipais;

j) fiscalizar a aplicagdo do Cdodigo Obras e Posturas;

k) fiscalizar a execugao das obras publicas municipais;

1) conservar e ampliar o sistema de saneamento basico;

m) manter os servigos de iluminagao publica;

n) construir e conservar capelas mortuarias e cemitérios municipais;

0) manter dados e informagdes sobre as obras e servigos publicos em andamento ou concluidas;
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p) expedir certiddes requeridas as reparticbes administrativas municipais, para defesa e
esclarecimentos de situagdes, estabelecendo os prazos de atendimento;

q) estabelecer e impor penalidade por infragéo a leis e regulamentos;

r) organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do poder de policia
administrativa;

s) propor e participar na elaboragéo e instituicdo de leis, programas e projetos voltados a area obras e

servigos publicos.

Xl — Secretaria Municipal de Transporte e Servigos Urbanos

a) coordenar e controlar as atividades de servigos urbanos municipais;

b) administrar e organizar feiras livres e mercados publicos;

C) conservar € manter parques, pragas, jardins, ajardinamento e arborizagéo da cidade;

d) executar as atividades de limpeza urbana e a destinagdo dos residuos solidos, garantindo a
preservagdo do meio ambiente, em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura, Irrigagéo e
Meio Ambiente;

e) abastecer, conservar, controlar e manter os veiculos e maquinas rodoviarias;

f) realizar servigos de infraestrutura e urbanismo de eventos promocionais do Municipio;

XIl - Secretaria Municipal de Comunicagao

a) definir e implementar a politica de comunicagdo social da Administracdo Municipal, visando a
publicidade e a transparéncia das agdes e atos do Poder Executivo;

b) coordenar, normatizar, supervisionar e controlar a publicidade e os patrocinios dos 6érgaos sob
controle do Municipio;

c) promover pesquisas de opiniao;

d) fomentar e apoiar a difusdo e a promogao das iniciativas sociais, econdbmicas e culturais do
Municipio;

e) elaborar e providenciar a veiculagdo de campanhas institucionais, promocionais ou de divulgagéo
de atos relativos ao Poder Executivo;

f) gerir a cobertura jornalistica das a¢des do Executivo Municipal;

g) coordenar o relacionamento do Poder Executivo com todos os veiculos de comunicagao;

h) preparar e apresentar os eventos de responsabilidade do Poder Executivo;

i) elaborar releases jornalisticos diarios, tendo como base as agbes do Poder Executivo e/ou fatos

ocorridos no Municipio, enviando-os aos diversos veiculos de comunicagao;
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j) organizar, em forma de clipping, as informagdes sobre o Poder Executivo ou de seu interesse, que
tenham sido divulgadas por veiculos de comunicagao, especialmente jornais e radios;

k) acompanhar e responder, quando for o caso, as noticias e informagdes que dizem respeito a
administragdo municipal divulgadas pelos veiculos;

I) coordenar a produgdo de todo o material grafico e audiovisual dos érgdos e entidades da
Administragédo Publica Municipal;

m) gerir o Portal da Prefeitura Municipal na Internet;

n) elaborar reportagens escritas e fotograficas;

o) criar logomarcas para a Prefeitura Municipal;

p) manter acervo fotografico.

XIll — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

a) formular e executar a politica municipal de esportes, coordenando, supervisionando e incentivando
a realizacdo de atividades fisicas, desportivas e recreativas, como instrumento de inclusao social e
promogéao do bem-estar fisico e psicolégico a populagéo;

b) promover a democratizagdo do acesso as praticas de esporte e lazer com equidade;

c) gerenciar as unidades esportivas, de lazer e de recreagdo do municipio.

XIV — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

a) planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades relacionadas ao desenvolvimento
cultural, inclusive por meio de medidas promotoras de manifestagdes artisticas e culturais;

b) planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades relacionadas a preservagédo do
patrimdnio histérico, artistico e cultural do Municipio;

c) formular e implementar a politica de apoio as entidades culturais privadas e publicas do Municipio,
bem como as manifestagbes culturais organizadas pela populagdo dos centros urbanos e da zona
rural;

d) planejar, coordenar, controlar e executar a politica municipal de arquivos histéricos, incluindo as
regras cabiveis para se garantir o pleno acesso pelo publico interessado;

e) divulgar as atividades realizadas pela administragéo relacionadas a area da cultura;

f) formular e executar a politica, a promogdo e a exploragdo do turismo e atividades afins no
Municipio de Feira Nova; executar e promover o apoio e/ou patrocinio a projetos ou eventos de
interesse social, turistico, cultural, religioso e outros similares, bem como realizar eventos e executar

atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacéo.
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CAPIiTULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Segao |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 6°. Integram a estrutura do Gabinete do Prefeito:

| — Prefeito Municipal;

Il — Gabinete do Prefeito:

a) 01 (um) cargo de Secretario Particular — CC-01;

b) 04 (quatro) Cargos de Assessor de Gabinete — CC-02;

§1° Compete ao Secretario Particular:

| - controlar e supervisionar as atividades do gabinete;

Il - ordenar as atividades administrativas e auxiliares afetas ao Gabinete, estabelecendo diretrizes,
normas e prioridades para os diversos encargos e trabalhos especiais;

Il - assegurar as ligagdes necessarias com os 6rgdos da Administragcdo Publica Municipal e com os
demais Poderes Institucionais, 6rgaos e entidades publicas e privadas;

IV - orientar os relatérios, minutas e/ou memorando;

V - planejar o atendimento dos municipes, bem como prestar informagdes ou encaminhando aos
responsaveis técnicos;

VI - realizar outras atividades correlatas.

§2° Compete ao Assessor de Gabinete:

| - promover, coordenar e controlar as agdes e recursos necessarios a execug¢ao das atribuigbes do
Gabinete;

Il = cumprir e observar o cumprimento de metas e prioridades, em conformidade com orientagao
superior;

IIl - manter-se atualizado em relagdo a legislagdo, normas, técnicas, métodos, sistemas e inovagdes
para melhoria do desempenho de suas fungoes;

IV - manter o superior imediato informado sobre o andamento dos trabalhos, assessorando-o nos

assuntos de sua competéncia;
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V - exercer outras atribuicdes necessarias ao pleno cumprimento de suas finalidades.

Secéo ll

Da Secretaria Municipal de Administragdao e Planejamento

Art. 7°. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento:

| - Diretoria de Recursos Humanos;
Il - Diretoria de Compras e Planejamento;
Il - Diretoria de Almoxarifado, Patriménio e Arquivo;

IV — Junta de Servigo Militar Obrigatorio.

§1° Compete a Diretoria de Recursos Humanos:

| - participar da elaboragao de politicas, diretrizes e normas referentes a administragao de pessoal,

Il - elaborar propostas de normas de pessoal;

Il - realizar estudos em gestdo de Recursos Humanos;

IV - efetuar planejamento e controle;

V - propor a definicdo de normas e procedimentos relativos a administragéo da vida funcional;

VI - programar e executar as atividades de administragao de pessoal;

VII - exercer controle sobre o atendimento dos requisitos para provimento de cargos e fungdes e
subsidiar o planejamento e diretrizes das atividades de selec&o e recrutamento de pessoal;

VIIl - desempenhar atividades correlatas.

§2° Compete a Diretoria de Compras e Planejamento:

| - elaborar e divulgar catalogo de materiais e estabelecer os padrdes de especificagdo, nomenclatura
e codigo;

Il - auxiliar as secretarias e/ou diretorias solicitantes a definir o objeto a ser contratado e também na
elaboragéo, aprovagéo e envio da requisi¢éao;

Ill - auxiliar as secretarias e/ou diretorias solicitantes a providenciar os documentos atinentes a
cada tipo de requisicdo, tais como justificativas, declaragcdes de exclusividade e singularidade,

cotacgdes de preco;
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IV - atuar junto a Diretoria de Licitagbes e Contratos, no sentido de agilizar nas decisbes quando
houver pedidos de esclarecimentos e impugnacéo relativos as especificagbes técnicas ou outros
aspectos que cabem ao solicitante resolver, ou ainda na entrega de material solicitado;

V - atuar junto a Diretoria de Licitagbes e Contratos como intermediario do solicitante, a fim de agilizar
a emissao de documentos de planejamento, como Documento de Formalizagdo de Demanda e
Termo Referencial, e ainda parecer técnico relativo as propostas de pregos apresentadas nos
certames licitatérios ou dispensas e cotacoes eletronicas;

VI - julgar da necessidade dos materiais requisitados;

VIl - acompanhar todo o procedimento de contratagdo, desde o envio da requisi¢cdo até a execugao
final do contrato;

VIII - fiscalizar, quando designado como fiscal, ou auxiliar na fiscalizagdo dos contratos, conferindo o
cumprimento de todas as exigéncias (prazo de entrega, especificagdes técnicas, validade do objeto,
quantidade e qualidade do objeto entregue, local de entrega, acondicionamento/temperatura de
entrega, etc);

IX - cuidar para que todo objeto entregue na unidade/érgao chegue até o destinatario que o solicitou;
X - auxiliar o gestor/fiscal do contrato quanto ao emprego correto de todo o objeto contratado
(emprego nas atividades para as quais foram contratados)

XI - controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da diretoria;

XIl - zelar pelo bom desempenho dos servidores da diretoria, cobrando fungbes e realizando
treinamentos;

XIII - elaborar e analisar relatério mensal da diretoria, encaminhando-o ao secretario municipal;

XIV - promover o acompanhamento da execugdo fisica e financeira dos contratos na area de sua
atuacao;

XV - promover o acompanhamento e avaliagdo da execugéo dos convénios na area de sua atuagao;

XVI - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na area de sua competéncia.

§3° Compete a Diretoria de Almoxarifado, Patriménio e Arquivo:

| - registrar e cadastrar os bens moveis e imdveis da municipalidade;

Il - controlar a carga e a movimentagao dos bens moveis;

IIl - instruir processos relativos a alienagéo, aquisig¢éo, reivindicagbes de dominio, reintegracédo de
posse, cessao de uso e doacdo de bens iméveis da Municipalidade;

IV - receber, recuperar e distribuir os bens moveis danificados ou devolvidos e propor a alienagdao
daqueles considerados ociosos, ou inserviveis;

V - promover o inventario anual dos bens patrimoniais;
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VI - manter, em arquivo, traslados de escrituras, registros e documentos dos bens patrimoniais;

VII - adotar medidas preventivas e de combate a incéndios;

VIII - promover o seguro dos bens patrimoniais;

IX - preparar e instruir processos de alienacao, cessdes, permutas, dagdo em pagamento, doacao de
bens;

X - controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da diretoria;

Xl - zelar pelo bom desempenho dos servidores da diretoria, cobrando fungdes e realizando
treinamentos;

XII - elaborar e analisar relatério mensal da diretoria, encaminhando-o ao secretario municipal;

XIIl - promover o acompanhamento da execucao fisica e financeira dos contratos na area de sua
atuacao;

XIV - promover o acompanhamento e avaliagdo da execugao dos convénios na area de sua atuagao;
XV - coordenar a guarda e distribuicdo de material;

XVI - coordenar os registros e manter atualizado o controle fisico-financeiro dos materiais adquiridos,
distribuidos e em estoque;

XVII - implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de documentos arquivisticos produzidos,
recebidos e acumulados pela Administragdo Publica em seu ambito de atuacgao;

XVIII - promover a organizagéo, a preservagéo e o acesso dos documentos de valor permanente ou
histérico dos diversos 6rgaos e entidades do Municipio;

XIX - executar outras atividades correlatas.

§4° Compete a Junta de Servigo Militar:

| - Cumprir as instrugdes pertinentes a Junta do Servigco Militar, baixadas pelo Ministério do Exército;

Il — Cumprir as prescri¢des técnicas baixadas pela Circunscri¢ao do Servigo Militar; correspondente;
Il — Executar os trabalhos de Relagdes Publicas, inclusive Publicidade do Servigo Militar, no seu
territorio;

IV — Efetuar a fiscalizagao dos trabalhos do Servigo Militar, a seu cargo, mantendo elevado padrao

moral e funcional nas suas atividades e proibindo a atuag¢ao de intermediarios.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento € composta pelos seguintes cargos

em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;
Il — 03 (trés) cargos de Diretor — CC-02;
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Il — 03 (trés) cargos de Assessor Operacional — CC-04.

Secaol lll

Da Secretaria Municipal de Finangas

Art. 9°. Integram a estrutura da Secretaria Finangas:

| - Diretoria de Tributos;
Il - Diretoria de Orgamento, Controle e Transparéncia;
Il - Diretoria de Acompanhamento Contabil e Fiscal;

IV - Diretoria de Licitagdes e Contratos.

§1° Compete a Diretoria de Tributos promover a fiscalizagdo do ISSQN, orientar contribuintes,
empresas e contadores acerca da legislacao referente ao recolhimento do ISSQN, emissédo de nota
fiscal eletronica e retengdo tributaria, emissdo de guias de recolhimento do ITBI, manifestar em
requerimentos que envolvam questionamentos referente ao ISSQN e ITBI; promover o langamento
dos impostos e taxas referentes a imdveis, organizar e manter atualizado o cadastro de imoveis do
Municipio, supervisionar a emissdo de carnés e guias, emitir certidoes referentes aos tributos
municipais, promover a alteragdo ou o cancelamento de ftributos quando autorizados, emitir
manifestagdo nos pedidos de restituicdo, devolugdo ou compensagéao de tributo pago indevidamente,
realizar o atendimento aos contribuintes; proceder a inscricdo e o cancelamento dos créditos
proveniente de impostos e taxas municipais e encaminhar a cobranga administrativa e judicial, emitir
e conferir os livros de registro da divida ativa apresentando anualmente ao Tribunal de Contas do
Estado, atender aos contribuintes e manifestar nos requerimentos que envolvam duvidas acerca de
débitos inscritos em divida ativa; emitir guias para recolhimento de taxas referente a comércio
eventual ou ambulante, feiras livres, matadouro, remogdo de entulhos, servicos de diversdes
publicas, fornecimento de cépias, atender aos contribuintes para esclarecimentos de duvidas sobre
as referidas taxas, emissao de certiddes; analisar os requerimentos de isengéo e imunidade relativos

aos tributos municipais.

§2° Compete a Diretoria de Orgamento, Controle e Transparéncia analisar, planejar e orientar a
execugdo do orgamento aprovado para a municipalidade pelas unidades orgénicas, ressaltando os
percentuais de aplicagdo de origem constitucional; estabelecer rotinas de apresentagéo didatica da

utilizacdo do recurso publico visando aproximar a comunidade da execug¢do do orgamento; articular
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com as demais unidades orgénicas a apresentacgdo sintetizada da operacionalizagdo dos recursos

publicos.

§3° Compete a Diretoria de Acompanhamento Contabil e Fiscal coordenar o acompanhamento das
rotinas contabeis e éxito fiscal com vistas ao cumprimento das disposicdes relativas aos limites
legais; acompanhar e ratificar os tramites contabeis encaminhados aos o6rgdos de controle e

fiscalizagdo; analisar os parametros de avangos de receita e despesa.

§4° Compete a Diretoria de Licitagdes e Contratos:

| - executar, acompanhar e controlar os procedimentos licitatérios destinados a aquisicdo de material,
obras e prestacdo de servicos, inclusive para os casos de dispensa e inexigibilidade, ouvidos os
6rgaos técnicos da Prefeitura quando se tratar de materiais e servigos especializados;

Il - andlise das requisicdes e o atendimento tempestivo as solicitagbes de materiais das varias
secretarias municipais;

Il - prestar informacdes sobre o andamento dos processos licitatérios;

IV - prestar apoio administrativo e logistico as comissdes de licitagéo;

V - definir as normas e critérios para padronizagdo de materiais, equipamentos, impressos,
formularios e veiculos;

VI - elaborar normas e procedimentos com vistas a implementagéo de rotinas para a tramitagdo dos
processos licitatorios das diversas modalidades;

VIl - manter registros atualizados das licitagbes em andamento;

VIII - controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Divisao;

IX - zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando fungbes e realizando
treinamentos;

X - elaborar e analisar relatério mensal da Divisdo, encaminhando-o ao Diretor de seu Departamento;
XI - promover o acompanhamento da execugéo fisica e financeira dos contratos na area de sua
atuacao;

XII - promover o acompanhamento e avaliagdo da execugao dos convénios na area de sua atuagao;
XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua competéncia;

XIV - desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Finangas € composta pelos seguintes cargos em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;
Il — 04 (quatro) cargos de Diretor — CC-02;
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Il — 10 (dez) cargos de Assessor Operacional — CC-04.

Secgao IV

Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

Art. 11. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho:

| - Diretoria de Protegao Social
Il - Diretoria do Trabalho
[l - Diretoria de Promogao de Direitos

§1° Compete a Diretoria de Protegdo Social apoiar as familias e os individuos na ampliagdo de sua
protecéo social, promovendo o acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da sua qualidade de
vida; operacionalizar o Servico de Protegdo e Atengao Integral as Familias (PAIF), Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio
para Pessoas ldosas e com Deficiéncia; acompanhar as rotinas de atendimento e inscrigdo do
Cadastro Unico; operacionalizar rotinas de cadastramento e inclusdo no Beneficios de Prestacdo
Continuada e demais beneficios de transferéncia de renda do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

§2° Compete ainda a Diretoria de Protecdo Social o atendimento socioassistencial as familias e
individuos que se encontram em situagédo de risco pessoal ou social por ameaga ou violagdo de
direitos, cujos vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos e que demandam intervengdes
especializadas; operacionalizar rotinas no ambito do programa de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); acompanhamento de rotinas de cidaddos em medidas
socioeducativas em meio aberto nos termos do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE); operacionalizagao de rotinas de abordagem social.

§3° Compete a Diretoria do Trabalho constituir rotinas de intermediagdo de mao de obra; acompanhar
arranjos locais nos mais diversos eixos de producdo objetivando geracdo de renda; estimular a

formalizagédo de Microempreendedores Individuais.

§4° Compete a Diretoria de Promogéo de Direitos constituir e acompanhar rotinas de promocao do
Direitos Humanos e dos principios constitucionais; promover de maneira intersetorial o

reconhecimento de direitos dos cidaddos; promover agdes e atos que objetivem a extingdo do
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Racismo, Violéncia de Género e qualquer outro tipo de preconceito; promover e fazer cumprir
determinagdes legais e normativas que objetivem o reconhecimento do direito dos cidadaos; instituir
politicas publicas que sensibilizem a sociedade quanto a convivéncia pacifica.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho é composta pelos seguintes cargos

em comissao:

| — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;
Il — 03 (cargos) cargos de Diretor — CC-02;

Il — 06 (seis) cargos de Assessor Operacional — CC-04.

Secao V
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 13. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Saude:

| - Diretoria de Atencgéo Basica;

Il - Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica;
Il - Diretoria de Vigilancia Sanitaria;

IV - Diretoria de Saude e Educagéo;

V — Diretoria de Farmacia Basica;

VI — Diretoria da Clinica de Saude;

VI| - Diretoria Administrativa.

§1° Compete a Diretoria de Atencao Basica coordenar as agbes de agdes preventivas e de consulta
das atencgdes e cuidados a comunidade no ambito do catalogo de atribuicbes da Atencdo Basica de
Saude.

§2° Compete a Diretoria de Vigilancia Epidemiologica fornecer orientagao técnica permanente para os
profissionais de saude, que tém a responsabilidade de decidir sobre a execugéo de agdes de controle
de doencas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim, informagbes atualizadas sobre a
ocorréncia dessas doengas e agravos, bem como dos fatores que a condicionam, numa area

geografica ou populagéo definida.
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§3° Compete a Diretoria de Vigilancia Sanitaria fiscalizar estabelecimentos para liberagédo de licenga
sanitaria; promover agbdes programadas; atender denuncias e operacionalizar ordens de embargo e
encaminhamentos permanentes; investigar surtos alimentares; analisar projetos arquitetdnicos em

parceria com Secretaria Municipal de Obras; promover atividades educativas.

§4° Compete a Diretoria de Saude e Educacéo a avaliagdo das condi¢gdes de saude dos estudantes,
promogao da saude e prevengao de doengas, educagao continuada e capacitagdo dos profissionais,
monitoramento e avaliagdo da saude dos estudantes, monitoramento e avaliagdo do Programa Saude
na Escola.

§5° Compete a Diretoria de Farmacia Basica realizar, supervisionar e coordenar os servigos técnicos
cientificos da farmacia, garantir que a farmacia cumpra a legislacéo vigente, entre outras demandas

correlatas.

§6° Compete a Diretoria Administrativa promover, coordenar, executar e controlar as atividades-meio

da Secretaria.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Saude é composta pelos seguintes cargos em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;

Il — 07 (sete) cargos de Diretor — CC-02;

[l = 01 (um) cargo de Coordenador de Almoxarifado da Clinica de Saude, subordinado a Diretoria da
Clinica de Saude — CC-03;

IV — 01 (um) cargo de Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica de Campo, subordinado a Diretoria
de Vigilancia Epidemioldgica — CC-03;

V — 11 (onze) cargos de Assessor Operacional — CC-04.

Secao Vi
Da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 15. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Educacéo:

| — Diretoria de Educagao, tendo como coordenagdes subordinadas:

a) Coordenacao Pedagdgica;
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b) Coordenagao Pedagodgico Escolar;

c) Coordenagéo de Educagao Infantil;

d) Coordenacao de Atendimento Educacional Especializado;
e) Coordenacgéao de Censo Escolar;

f) Coordenagao de Merenda Escolar;

Il — Diretoria Operacional;

Il — Diretoria de Estabelecimento de Ensino.

§1° Compete a Diretoria de Educagdo o processo de ensino-aprendizagem no cumprimento das
politicas, diretrizes e metas da educacao; as atividades administrativas, financeiras e de recursos
humanos, que Ihes forem pertinentes; monitorar os indicadores de desempenho das escolas para o
atendimento das metas da Secretaria; supervisionar e acompanhar o funcionamento das escolas,
observando o cumprimento de programas e politicas, o desenvolvimento do ensino, a disponibilidade
de material didatico e de recursos humanos; subsidiar a elaboragdo dos regimentos das escolas;
assistir e acompanhar a direcao das escolas, em especial quanto a instalacgdes fisicas, equipamentos,
mobiliarios e servigos de atendimento aos alunos; supervisionar e orientar as escolas com relagédo as
atividades e registros de vida escolar dos alunos, executando o que couber a Diretoria de Ensino;
dimensionar as necessidades de atendimento escolar e consolidar a demanda por vagas; propor e
acompanhar a execugéo do plano de obras da Diretoria de Educagéo, a prestagéo de servigos aos
alunos, apoiar e acompanhar o processo de municipalizagdo do ensino; orientar a aplicagdo dos
sistemas de avaliacdo do desempenho da educacgao basica, os levantamentos censitarios, os demais
levantamentos de informagdes e pesquisas; gerenciar servigos de informatica aplicados a educacgéo,
bem como organizar e manter atualizados portais eletrénicos; implementar, em articulagdo com a
Escola de Formagdo e aperfeicoamento dos Professores, programas de educagdo continuada de
docentes e demais servidores da Diretoria de Educacdo; especificar materiais, servigos,
equipamentos e demais suprimentos das escolas e da Diretoria de Educagdo em articulagédo com as
unidades centrais da Secretaria, responsaveis; articular as atividades do Nucleo Pedagégico com as

da Equipe de Supervisdo de Ensino, para garantir unidade e convergéncia na orientagdo as escolas.

§2° Compete a Diretoria Operacional organizar e promover a execugao e otimizagdo da logistica do

processamento de agdes de interesse da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educagao € composta pelos seguintes cargos em comissao:
I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;
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Il — 05 (dois) cargos de Diretor — CC-02;

Il =01 (um) cargo de Coordenador Pedagogico — CC-03;

IV — 03 (trés) cargos de Coordenador Pedagodgico Escolar — CC-03;

V — 01 (um) cargo de Coordenador de Educacgao Infantil — CC-03;

VI - 01 (um) cargo de Coordenador de Atendimento Educacional Especializado — CC-03;
VIl — 01 (um) cargo de Coordenador de Censo Escolar — CC-03;

VIIl — 01 (um) cargo de Coordenador de Merenda Escolar — CC-03;

IX — 02 (dois) cargos de Coordenador de Inspegéo Escolar — CC-04;

X — 15 (quinze) cargos de Coordenador de Area — CC-04;

Xl — 15 (quinze) cargos de Coordenador Administrativo — CC-04.

Secgao VIl
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 17. Integram a estrutura da Controladoria Geral do Municipio:

| — Diretoria de Fiscalizagédo e Transparéncia;

Il — Ouvidoria.

§1° Compete a Ouvidoria receber demandas, reclamacdes, sugestdes, consultas ou elogios
provenientes da comunidade; encaminhar as unidades envolvidas as solicitagbes e estabelecer
prazos para atendimento das demandas.

Art. 18. A Controladoria Geral do Municipio € composta pelos seguintes cargos em comissao:

I — 01 (um) cargo de Controlador Geral, equiparado a Secretario Municipal — CC-01;

I — 01 (um) cargo de Diretor — CC-02;

[l — 01 (um) cargo de Ouvidor — CC-02.

Secgéo VIl

Da Secretaria de Obras

Art. 19. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Obras:

| — Diretoria de Obras.
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§1° Compete a Diretoria de Obras supervisionar, planejar, fiscalizar obras e servigos publicos, com
atuagao fisico-territorial, atentando aos aspectos sociais e de bem-estar, econdmicos, administrativos
e politicos, viabilizando sempre as propriedades; emitir laudos técnicos e licenciamentos de
competéncia do setor; acompanhar as rotinas técnicas de Convénios e Termos que envolvam obras

publicas e infraestrutura.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Obras € composta pelos seguintes cargos em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;
Il — 01 (um) cargos de Diretor — CC-02;

[Il — 05 (cinco) cargos de Coordenador — CC-03;
IV — 10 (dez) cargos de Coordenador de Area.

Segao IX
Da Secretaria Municipal de Transporte e Servigcos Urbanos

Art. 21. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Transporte e Servigos Urbanos:

| — Diretoria de Transportes;
Il — Diretoria de Servigos Urbanos.

§1° Compete a Diretoria de Servigos Urbanos conservar os prédios municipais; garantir o
funcionamento dos servigos de manutencdo, limpeza e conservagdo das ruas, pragas, avenidas,
parques e jardins do Municipio; gerenciar os servigos de drenagem, poda, capina, terraplanagem e
linhas d’agua, objetivando a otimizagdo dos servigos da area; propiciar implantagéo, funcionamento e
a conservagao da iluminagao publica; coletar e dispor os residuos solidos e as aguas pluviais;
fiscalizar, acompanhar e controlar a execugéo e vigéncia de contratos e convénios e outras formas de
parcerias; promover estudos visando a racionalizag&do dos servigos urbanos prestados pelo Municipio,
principalmente a coleta de lixo; fiscalizagdo e administragdo, gestdo de cemitérios publicos das

atividades funerarias.

§2° Compete a Diretoria de Transporte operacionalizar atividades relacionadas com a administragdo
da frota de veiculos e equipamentos pertencentes ao Governo Municipal, bem como, de sua guarda,
promover as avaliagdes constantes do custo/beneficio da frota, as indicagbes para baixas e leildes

dos considerados imprestaveis, de acordo com a legislagdo em vigor.
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Art. 22. A Secretaria Municipal de Transporte e Servigos Urbanos é composta pelos seguintes cargos

em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;

Il — 02 (dois) cargos de Diretor — CC-02

Il — 04 (quatro) cargos de Coordenador, subordinados a Diretoria de Transporte e a de Servigos
Urbanos— CC-03;

IV — 13 (treze) cargos de Coordenador de Area — CC-04.

Segao X

Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art. 23. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

| — Diretoria de Cultura;

Il — Diretoria de Turismo.

§1° As competéncias da Diretoria de Turismo encontram-se previstas na Lei Municipal n® 553, de 19
de julho de 2024, que permanecera vigente.

§2° Conforme previséo nesta lei, a Diretoria de Turismo passa integrar a Secretaria Municipal Cultura

e Turismo.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo é composta pelos seguintes cargos em

comissao:
I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;
Il — 02 (dois) cargos de Diretor — CC-02;

Il — 04 (quatro) cargos de Assessor Operacional — CC-04.

Secao XI
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Irrigagao e Meio Ambiente

Art. 25. Integram a Secretaria Municipal de Agricultura, Irrigagédo e Meio Ambiente:
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| — Diretoria de Agricultura;
Il — Diretoria de Irrigagéo;
Il — Diretoria de Meio Ambiente.

§1° Compete a Diretoria de Agricultura estruturar polos de desenvolvimento com agdes concentradas
e integradas, considerando os arranjos produtivos e sociais existentes no Municipio; desenvolver
agdes para a mudanga do foco da agricultura tradicional para agricultura agroecologica; fomentar o
desenvolvimento do agronegécio; assegurar a qualidade das agdes institucionais, visando a
exceléncia operacional; estruturar e operacionalizar rotinas de fiscalizagdo da origem animal no
Municipio objetivando o atendimento das diretrizes sanitarias; planejar e executar rotinas de combate
a pragas e doengas que eventualmente possam atingir rebanhos; melhorar a efetividade de Defesa

Agropecuaria.

§2° Compete a Diretoria de Meio Ambiente promover a realizacdo de autorias ambientais em
instalagbes e atividades potencialmente poluidoras; promover a recuperagdo ambiental e o
reflorestamento de areas degradadas; acompanhar o gerenciamento da destinagdo de residuos
solidos; promover, na forma da lei, a fiscalizagdo quanto a agressdes ao meio ambiente, assim como
quanto a transgressdes da legislagao ambiental municipal inclusive, quando for o caso, aplicando
penalidades, embargos, restrigbes para o funcionamento, interdigbes, demolicbes e demais sangdes
administrativas legalmente previstas; licenciar atividades potencialmente poluidoras e modificadoras

do meio ambiente, no ambito das atribuicbes municipais.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Agricultura, Irrigacdo e Meio Ambiente € composta pelos seguintes

cargos em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;

Il — 03 (trés) cargos de Diretor — CC-02;

[l — 03 (trés) cargos de Coordenador, subordinados as Diretorias de Agricultura, de Irrigagdo e de
Meio Ambiente — CC-03;

IV — 06 (seis) cargos de Coordenador de Area — CC-04.

Secao Xli

Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 27. Integram a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
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| — Diretoria de Esporte e Lazer.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer € composta pelos seguintes cargos em comissao:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal — CC-01;

Il =01 (um) cargos de Diretor — CC-02;

[l — 02 (trés) cargos de Coordenador, subordinados a Diretoria de Esporte e Lazer — CC-03;
IV — 04 (quatro) cargos de Coordenador de Area — CC-04.

Secao Xl
Das demais secretarias

Art. 29. A Secretaria Municipal de Assuntos Parlamentares sera composta por 01 (um) cargo de

Secretario Municipal — CC-01 e 01 (um) cargo de Assessor Operacional — CC-04.

Art. 30. A Secretaria Municipal de Comunicagdo sera composta por 01 (um) cargo de Secretario

Municipal — CC-01 e 03 (trés) cargos de Assessor Operacional — CC-04.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. Os cargos de provimento em comisséo da estrutura organizacional do Municipio de Feira

Nova sédo os constantes desta lei e sdo de nomeagéo por livre escolha do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. As fungdes gratificadas séo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, cuja nomeacgado também sera de livre escolha do Chefe do Poder Executivo, de modo
que, em situagao idéntica aos cargos em comissdo, destinam-se apenas as atribuicdes de diregao,
chefia e assessoramento, nos casos e condigdes estabelecidos em lei, especialmente o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Feira Nova.

Art. 32. Os cargos em comissao criados através desta lei terdo os vencimentos fixados no Anexo | e
serdo preenchidos concomitantemente com a implantagdo dos diversos 6rgdos que compde a
estrutura administrativa municipal, atendendo sempre as reais necessidades da locagao dos seus

Servigos.
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Art. 33. Os cargos criados serdo lotados nos 6rgaos do Executivo Municipal, a critério do Prefeito
Municipal e os seus titulares exercerao as atribuicdes conferidas nos atos legais e regulamentares de
organizagao ou estruturagao dos 6rgdos onde estejam lotados e aqueles que lhes forem delegados

pelos respectivos titulares.

Art. 34. Aos Servidores Efetivos da Prefeitura Municipal que foram investidos em cargos em
comissao sera permitido optar pelo vencimento do cargo em comisséo ou pela remuneragao do cargo

efetivo, sem prejuizo de acréscimo com correspondente gratificagao.

Art. 35. Aos ocupantes dos cargos em comissdo pode ser atribuida gratificagéo especial para fins de
compensacao a trabalhos em condigbes especiais desde que atendidas as seguintes condicionantes,

concomitantes ou ndo:

| — Despesas extraordinarias decorrentes da representagao;
Il — Jornada de trabalho superior a fixada para o funcionalismo em geral e de natureza néo eventual;

Il — Remuneragao por encargos especiais ou servigos de complexidade técnica ou administrativa.

§1° O valor da Gratificagdo especial sera fixado em Portaria do Poder Executivo, levando-se em
consideragao o grau de representatividade do cargo, a dedicagédo por este exigida ou em razéo da
especialidade e complexidade das atividades prestadas.

§2° O valor da Gratificagdo sera de até 200% (duzentos por cento) sobre o vencimento base do

cargo.

§3° O valor do vencimento ou remuneragao com o percentual de gratificagdo ndo podera ultrapassar

o subsidio do Secretario Municipal, sendo o teto a ser percebido pelo servidor municipal.

Art. 36. Aos integrantes da Diretoria de Licitagdes e Contratos, poderdo, a conveniéncia e
oportunidade, ser concedida gratificacdo no percentual de até 200% (duzentos por cento) em razéo
do exercicio das atribuicdes de pregoeiro e agente de contratagdo, sendo, nesses casos, vedada a
concessao da gratificagdo especial prevista no art. 35 desta Lei, obedecendo ainda ao §3° do referido

artigo.

Art. 37. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orgamentarios necessarios a execugao
do disposto nesta Lei.
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Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas as disposi¢gdes em

contrario.

Art. 39. Permanece vigente o art. 22 e o Anexo | da Lei Municipal n® 167/1994, além do Anexo V da
Lei Municipal n°® 286/2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Feira Nova, Estado de Sergipe, aos 09 dias do més de janeiro do

ano dois mil e vinte e cinco (2025).

JEAN SIMON SANTOS ARCIERI

Prefeito do Municipio de Feira Nova/SE
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ANEXO |
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO POR SECRETARIA MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario Particular CC-01 01
Assessor de Gabinete CC-02 04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Recursos Humanos CC-02 01
Diretor de Compras e Planejamento CC-02 01
Diretor de Almoxarifado, Patrimbnio e Arquivo CC-02 01
Coordenador Administrativo CC-04 09

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Tributos CC-02 01
Diretor de Orcamento, Controle e Transparéncia CC-02 01
Diretor de Acompanhamento Contabil e Fiscal CC-02 01
Diretor de Licitacdes e Contratos CC-02 01
Assessor Operacional CC-04 14

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Protegéo Social CC-02 01
Diretor do Trabalho CC-02 01
Diretor de Promogé&o de Direitos CC-02 01
Assessor Operacional CC-04 06
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Atencao Basica CC-02 01
Diretor de Vigilancia Epidemioldgica CC-02 01
Diretor do Vigilancia Sanitaria CC-02 01
Diretor de Saude e Educacao CC-02 01
Diretor de Farmacia Basica CC-02 01
Diretor da Clinica de Saude CC-02 01
Diretor Administrativo CC-02 01
Coordenador de Almoxarifado da Clinica de Saude CC-03 01
Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica de Campo CC-03 01
Assessor Operacional CC-04 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Educacéo CC-02 01
Diretor Operacional CC-02 01
Diretor de Estabelecimento de Ensino CC-02 03
Coordenador Pedagogico CC-03 01
Coordenador Pedagogico Escolar CC-03 03
Coordenador de Educagao Infantil CC-03 01
Coordenador de Atendimento Educacional Especializado CC-03 01
Coordenador de Censo Escolar CC-03 01
Coordenador de Merenda Escolar CC-03 01
Coordenador de Inspegéo Escolar CC-04 02
Coordenador de Area CC-04 15
Coordenador Administrativo CC-04 15
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Cargo Simbolo Quantidade
Controlador Geral CC-01 01
Diretor de Fiscalizagéo e Transparéncia CC-02 01
Ouvidor CC-02 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Obras CC-02 01
Coordenador CC-03 05
Coordenador de Area CC-04 10

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E SERVICOS URBANOS

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Transporte CC-02 01
Diretor de Servigcos Urbanos CC-02 01
Coordenador CC-03 04
Coordenador de Area CC-04 13

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Cultura CC-02 01
Diretor do Turismo CC-02 01
Assessor Operacional CC-04 04

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Agricultura CC-02 01
Diretor de Irrigagéo CC-02 01
Diretor de Meio Ambiente CC-02 01
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Coordenador CC-03 03
Coordenador de Area CC-04 06

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Diretor de Esporte e Lazer CC-02 01
Coordenador CC-03 02
Coordenador de Area CC-04 04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Assessor Operacional CC-04 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

Cargo Simbolo Quantidade
Secretario CC-01 01
Assessor Operacional CC-04 03
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ANEXO Il — Tabela de Vencimentos

CARGO SIMBOLO VENCIMENTO
Secretario Municipal CC-01 Subsidio
Assessor de Gabinete CC-02 R$2.000,00
Diretor CC-02 R$2.000,00
Coordenador CC-03 R$1.800,00
Coordenador de Area CC-04 R$1.600,00
Coordenador Administrativo

Assessor Operacional
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